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Kvotni sistem zaposlovanja invalidov po-

meni obvezno zaposlovanje doloËenega 

števila invalidov ali sklepanje poslovnih 

pogodb v predpisani višini (nadome-

stna izpolnitev kvote) ali pa plaËevanje 

prispevkov za namene pospeševanja 

zaposlovanja invalidov v Sklad RS za 

vzpodbujanje zaposlovanja invalidov. 

Naši poslovni partnerji, ki kot deloda-

jalci sami ne zaposlujejo invalidov ali 

zaposlujejo manjše število invalidov kot 

je predpisano glede na dejavnost, imajo 

po zakonu možnost nadomestne izpol-

nitve kvote, za katero se šteje sklenitev 

poslovne pogodbe z zaposlitvenim cen-

trom ali invalidskim podjetjem.

Kvotni sistem zaposlovanja invalidov kot ga opredeljuje 

zakon o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov 

(Uradni list RS, št. 16/2007 - uradno preËišËeno besedilo 2)  za 

naše poslovne partnerje ni veË novost, ampak že uveljavljena 

praksa podprta z informacijskimi rešitvami za obdelavo 

podatkov, ki smo jih razvili v našem invalidskem podjetju.

Dobra priložnost za 

poslovne partnerje 
je nadomestno izpolnjevanje 

kvot za zaposlovanje invalidov
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Zavezanci, ki nadomestno izpolnjujejo 

kvote, morajo po izteku pogodbenega 

obdobja, ki je praviloma koledarsko leto, 

glede uresniËevanja pogodb o poslov-

nem sodelovanju poroËati Skladu RS

za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov, 

hkrati pa so zaposlitveni centri in  in-

validska podjetja dolžni v svojih letnih 

poroËilih oziroma revidiranih letnih po-

roËilih poroËati tudi o uresniËitvi skle-

njenih pogodb o poslovnem sodelovanju 

z zavezanci, ki uveljavljajo nadomestno 

izpolnitev kvote. 

Glede na to, da je Birografika BORI d.o.o. 

invalidsko podjetje, lahko vsi zavezanci 

za izpolnjevanje kvote, ki nimajo zaposle-

nih dovolj invalidov in ki imajo hkrati tudi 

potrebe po grafiËnih storitvah iz našega 

poslovnega programa, v okviru pogodbe 

o poslovnem sodelovanju izkoristijo za-

konsko rešitev nadomestne izpolnitve 

kvote. Najhitreje smo se dogovarjali s ti-

stimi poslovnimi partnerji, s katerimi že 

dalj Ëasa poslovno sodelujemo in nam je 

bil poznan predmet poslovanja oziroma 

obseg ter vrsta grafiËnih storitev. Sklad 

RS za vzpodbujanje zaposlovanja invali-

dov namreË priznava le znesek realizi-

ranih stroškov dela v okviru storitev, ki 

jih za posameznega pogodbenega par-

tnerja opravi invalidsko podjetje kot na-

domestno izpolnitev kvote. 

To možnost smo našim poslovnim par-

tnerjem prviË ponudili že v letu 2006, 

ko smo sklenili pogodbo o poslovnem 

sodelovanju za nadomestno izpolnitev 

kvot s  30 poslovnimi partnerji in z njimi 

realizirali 1.003.870 EUR prihodkov od 

prodaje ter v okviru navedenega zne-

ska realizirali 272.452 EUR stroškov 

dela. V letu 2007 se je število poslovnih 

partnerjev, s katerimi smo sklenili po-

godbo o poslovnem sodelovanju za na-

domestno izpolnitev kvot še poveËalo, 

tako da smo z njimi realizirali 1.283.251 

EUR prihodkov od prodaje ter v okviru 

navedenega zneska realizirali 431.858 

EUR stroškov dela. Trend narašËanja 

korišËenja nadomestnih invalidskih 

kvot je zaznaven tudi v letošnjem po-

slovnem letu, kar je gotovo posledica 

zadovoljstva poslovnih partnerjev z na-

šimi grafiËnimi storitvami in izdelki ter 

tudi rezultat zanesljivega poslovnega 

partnerstva in  dovršene informacijske 

podpore pri obdelavi podatkov potreb-

nih za poroËanje Skladu.

Navedena rešitev je v ekonomskem smi-

slu tudi pomembna priložnost za inva-

lidska podjetja pri pridobivanju novih in 

utrjevanju obstojeËih poslovnih vezi, pri 

Ëemer ne gre prezreti, da so invalidska 

podjetja oblika socialne ekonomije na 

podroËju zaposlovanja invalidov in de-

lujejo tudi v javnem interesu. Invalidsko

podjetje Birografika Bori, ki zaposluje 

okoli 45% invalidov od vseh zaposlenih, 

pa si na drugi strani stalno prizadeva za 

kakovost svojih storitev in izdelkov po 

zahtevah in v zadovoljstvo vseh svojih 

poslovnih partnerjev − torej tudi tistih, 

s katerimi sklepamo pogodbe o poslov-

nem sodelovanju za nadomestno izpol-

nitev kvot.

Renata PunËuh RadovanoviË, univ.dipl.iur.

>  Razvojna usklajevalka 

Za vsa dodatna ali podrobna po-

jasnila lahko povprašate na Bi-

rografiko Bori oziroma pokliËete 

telefonsko številko:

01 /47 20 434 (Nataša Bartol) 

01 /47 20 413 (Mateja Toman)

ali pošljete sporoËilo na e-mail: 

info@birografikabori.si.

Z veseljem vam bomo odgovorili!
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